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รอบร้ัว...บ�านเรา
บุคลากรโอน (ยา้ย)

ª×èÍ-¹ÒÁÊ¡ØÅ : ¹ÒÂÍÃØ³ á¡�ÇÍ�Í¹    
µíÒáË¹�§ : ¼Ù�ÍíÒ¹ÇÂ¡ÒÃ¡Í§ÊÒ¸ÒÃ³ÊØ¢áÅÐÊÔè§áÇ´Å�ÍÁ
            (¹Ñ¡ºÃÔËÒÃ§Ò¹ÊÒ¸ÒÃ³ÊØ¢áÅÐÊÔè§áÇ´Å�ÍÁ ÃÐ Ñ́º¡ÅÒ§) 
âÍ¹ÁÒ¨Ò¡ : Íºµ.ºÒ§¹íéÒ ×̈´ Ñ̈§ËÇÑ´ÊÁØ·ÃÊÒ¤Ã
ÇÑ¹·ÕèâÍ¹ : 1 ¾ÄÈ Ô̈¡ÒÂ¹ 2566

ª×èÍ-¹ÒÁÊ¡ØÅ : ¹Ò§ÊÒÇ¹ÔÊÒÃÑµ¹� ¹Øª»ÃÐàÊÃÔ°
µíÒáË¹�§ : ËÑÇË¹�Ò½�ÒÂºÃÔËÒÃ§Ò¹·ÑèÇä» 
            (¹Ñ¡ºÃÔËÒÃ§Ò¹·ÑèÇä» ÃÐ Ñ́ºµ�¹) ¡Í§¤ÅÑ§
âÍ¹ÁÒ¨Ò¡ : à·ÈºÒÅàÁ×Í§ÊÃÐºØÃÕ Ñ̈§ËÇÑ´ÊÃÐºØÃÕ 
ÇÑ¹·ÕèâÍ¹ : 1 ¾ÄÈ Ô̈¡ÒÂ¹ 2566

ª×èÍ-¹ÒÁÊ¡ØÅ : ¹Ò§»ÒÃÔªÒµÔ àµçÁÂ§¤� 
µíÒáË¹�§ : ¼Ù�ÍíÒ¹ÇÂ¡ÒÃ¡Í§¤ÅÑ§
            (¹Ñ¡ºÃÔËÒÃ§Ò¹¡ÒÃ¤ÅÑ§ ÃÐ Ñ́º¡ÅÒ§) ¡Í§¤ÅÑ§
âÍ¹ä»·Õè : à·ÈºÒÅàÁ×Í§©ÐàªÔ§à·ÃÒ Ñ̈§ËÇÑ´©ÐàªÔ§à·ÃÒ
ÇÑ¹·ÕèâÍ¹ : 1 ¾ÄÈ Ô̈¡ÒÂ¹ 2566

บุคลากรขอโอนมาเทศบาล

บุคลากรขอโอนไปท่ีอ่ืน

1



ª×èÍ-¹ÒÁÊ¡ØÅ : ¹Ò§¹ÀÇÃÃ³ ÇÃÃ³ÈØÀÁ§¤Å
µíÒáË¹�§à ỐÁ : à �̈Ò¾¹Ñ¡§Ò¹ Ø̧Ã¡ÒÃªíÒ¹Ò§Ò¹ ÊíÒ¹Ñ¡»ÅÑ´à·ÈºÒÅ
Â�ÒÂä» í́ÒÃ§µíÒáË¹�§ : ¹Ñ¡ Ñ̈´¡ÒÃ§Ò¹·ÑèÇä» ÃÐ Ñ́º» Ô̄ºÑµÔ¡ÒÃ 
                        §Ò¹ºÃÔËÒÃ§Ò¹·ÑèÇä» ÊíÒ¹Ñ¡»ÅÑ´à·ÈºÒÅ
µÑé§áµ�ÇÑ¹·Õè : 1 ¾ÄÈ Ô̈¡ÒÂ¹ 2566

ª×èÍ-¹ÒÁÊ¡ØÅ : ¹Ò§ÊÒÇÊØªÒ´Ò »Ò¹¹ÔÅ
µíÒáË¹�§à ỐÁ : à �̈Ò¾¹Ñ¡§Ò¹¡ÒÃà§Ô¹áÅÐºÑªÕ» Ô̄ºÑµÔ§Ò¹ ¡Í§¤ÅÑ§
Â�ÒÂä» í́ÒÃ§µíÒáË¹�§ : ¹Ñ¡ Ñ̈´¡ÒÃ§Ò¹·ÐàºÕÂ¹áÅÐºÑµÃ ÃÐ Ñ́º» Ô̄ºÑµÔ¡ÒÃ 
              §Ò¹·ÐàºÕÂ¹ÃÒÉ®ÃáÅÐºÑµÃ»ÃÐªÒª¹ ÊíÒ¹Ñ¡»ÅÑ´à·ÈºÒÅ
µÑé§áµ�ÇÑ¹·Õè : 1 ¾ÄÈ Ô̈¡ÒÂ¹ 2566

บุคลากรย้ายตําแหน่ง

บุคลากรลาออกจากตําแหน่ง

ª×èÍ-¹ÒÁÊ¡ØÅ : ¹Ò§ÀØÁÃÔ¹·Ã�  ¤ÅíéÒ Ṏ¹
µíÒáË¹�§à ỐÁ : ¼Ù�ª�ÇÂà �̈Ò¾¹Ñ¡§Ò¹¾ÑÊ Ǿ  ¡Í§¤ÅÑ§
µÑé§áµ�ÇÑ¹·Õè : 1 ¾ÄÈ Ô̈¡ÒÂ¹ 2566

ª×èÍ-¹ÒÁÊ¡ØÅ : ¹ÒÂ¾§É�ÈÑ¡ Ốì  à¹ÕÂÁ¹ÐÃÒ
µíÒáË¹�§à ỐÁ : ¾¹Ñ¡§Ò¹¢ÑºÃ¶Â¹µ� ¡Í§ÊÒ¸ÒÃ³ÊØ¢áÅÐÊÔè§áÇ´Å�ÍÁ
µÑé§áµ�ÇÑ¹·Õè : 1 ¾ÄÈ Ô̈¡ÒÂ¹ 2566
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     งานบุคลากรทางการศึกษา ได้จัดการ
สรรหาและเลือกสรรพนักงานจ้าง ประจาํ
ป� งบประมาณ พ.ศ.2566 ครั�งที� 12 ดังนี�
     1. ตําแหน่งคนงาน งานป� องกันและบรรเทา
สาธารณภัย สํานักปลัดเทศบาล
มีผู้เข้ารบัการสรรหาฯ จาํนวน 4 คน โดยมี
พ.จ.อ. ศุภโชค อินทรเรอืง รองปลัดเทศบาล
เป�นประธานกรรมการ นางสาวดวงรตัน์ แก้วนิลกุล 
หัวหน้าสํานักปลัดเทศบาล เป� นกรรมการ
และนายณฏฐวรรษ บุญนิ�ม หัวหน้าฝ� ายสรรหา
และบรรจุแต่งตั�ง เป� นกรรมการและเลขานุการ
    2. ตาํแหน่งคนงาน งานผลประโยชน์
และกิจการพาณิชย์ กองคลัง
มีผู้เข้ารบัการสรรหาฯ จาํนวน 2 คน โดยมี
พ.จ.อ. ศุภโชค อินทรเรอืง รองปลัดเทศบาล
เป� นประธานกรรมการ นางจนัทรจ์ฬุา อรุณโรจน์ 
หัวหน้าฝ� ายพัฒนารายได้ เป� นกรรมการ 
และนายณฏฐวรรษ บุญนิ�ม หัวหน้าฝ� ายสรรหา
และบรรจุแต่งตั�ง เป� นกรรมการและเลขานุการ

ก.จ.   
กองน้ี ทํางานอะไร

  วาไรตี�

เดี๋ยวพ่ี บอกให�ตามมา 

3 ตุลาคม3 ตุลาคม    25662566  

S. Panjoo
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     นายธนะโรจน์ พลพัฒนะภัสร์  
รองนายกเทศมนตร ีเป� นประธาน
การประชุมคณะผู้บรหิารและหัวหน้าส่วน
ราชการครั�งที� 10/2566  ณ ห้องประชุม
สภาเทศบาล โดยที�ประชุมมมีต ิดังนี�
1. รบัทราบผลการดําเนินการกิจกรรม/
โครงการ การเบิกจ่ายงบประมาณ 
การจดัหาพสัดุ  ประจาํป� งบประมาณ
พ.ศ.2566 
2. มอบหมายให้กองช่าง เรง่ดําเนินการ
โครงการวางผังเมืองรวมอาํเภอเมือง
ส มุ ท ร ส ง ค ร า ม ใ ห้ แ ล้ ว เ ส ร็ จ ใ น
ป� ง บ ป ร ะ ม า ณ  พ . ศ  2 5 6 7  
3. มอบหมายกองคลัง ตรวจสอบ
การใช้จ่ายงบประมาณ เนื� องจาก   
ในป� งบประมาณ พ.ศ.2566 มีงบ
ประมาณตกเป� นเงินสะสมสูง
    ในการนี� กองการศึกษา ได้เสนอ
แนวทางการจัดกิจกรรมประเพณี
ลอยกระทง ประจาํป�  พ.ศ. 2566 
ในวันที�  27 พฤศจิกายน 2566   
ณ บรเิวณท่าเรอืรมิเขื�อนวดัเพชรสมทุร
วรวหิาร จงัหวดัสมทุรสงคราม โดยจดั
ลอยกระทงสไลด์เดอร์เป� นป� ที� 9
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นางสาวกัญญาพร  นุ่มวัด นักวิชาการ

     งานวินัยและส่งเสรมิคุณธรรม ดาํเนิน
การตรวจสอบข้อเท็จจรงิการขอใช้สิทธเิบิก
ค่าเช่าบ้าน จาํนวน 4 ราย  ดังนี�

1.
สุขาภิบาล ระดับปฏิบัติการ งานส่งเสริม
แ ล ะ ค ว บ คุ ม คุ ณ ภ า พ สิ� ง แ ว ด ล้ อ ม   
กองสาธารณสขุและสิ�งแวดลอ้ม กรณี
เช่าซื�อบ้าน ณ ตาํบลลาดใหญ ่อาํเภอเมอืง
สมทุรสงคราม จงัหวดัสมทุรสงคราม 
  2. นางจันทร์จุฬา อรุณโรจน์ หัวหน้าฝ� าย
พฒันารายได ้(นักบรหิารงานการคลงั ระดบัตน้)
ก อ ง ค ลั ง  ก ร ณี เ ช่ า ห้ อ ง พั ก  ณ  ที เ อ็ น ที
อ พ า ร์ต เ ม น ต์  ตาํ บ ล บ า ง แ ก้ ว  จั ง ห วัด
ส มุ ท ร ส ง ค ร า ม  
  3. นางสาวศรเีพช็ร เอี�ยมโสภณ หัวหน้าฝ� าย
บรกิารและเผยแพร่ว่ิชาการ (นักบรหิารงาน
ทั�วไป ระดบัตน้) กองยทุธศาสตรแ์ละงบประมาณ
ก ร ณี เ ช่ า ห้ อ ง พั ก  ณ  สิ ริ อ พ า ร์ ต เ ม น ต์
ตาํบลบางแกว้ จงัหวดัสมทุรสงคราม
  4. นายอนุชา เรไร นักวิชาการคอมพิวเตอร์
ระดับปฏิบัติการ กองยุทธศาสตรแ์ละงบประมาณ 
กรณีเช่าบ้าน ณ ตาํบลท้ายหาด อาํเภอเมืองฯ 
จังหวัดสมุทรสงคราม
โดยมีนายณฏฐวรรษ บุญนิ�ม หัวหน้าฝ� าย
สรรหาและบรรจุแต่งตั�ง รกัษาราชการแทน
ผู้อาํนวยการกองการเจ้าหน้าที� และบุคลากร
ในกองการเจ้าหน้าที� รว่มเป� นคณะกรรมการ

S. Panjoo
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     เมื�อวันที� 11 ตุลาคม 2566 
งานบุคลากรทางการศึกษา จดัการประชุม
คณะกรรมการกลั�นกรองผลการประเมิน
พนักงานครูและบุคลากรทางการศึกษา
ประจาํป� งบประมาณ พ.ศ.2566 ครั�งที� 2
โดยมี  นายมาโนช ตรัย รัตนยนต์   
ปลัดเทศบาล เป� นประธานกรรมการ
และเห็นชอบผลการประเมิน ตามที�
สถานศึกษาเสนอ ดังนี�  
  - ระดับดีเด่น จาํนวน 93 ราย
  - ระดับดีมาก จาํนวน 04 ราย 
  - ระดับควรปรบัปรุง จาํนวน 01 ราย 

     เมื�อวันที� 12 ตุลาคม 2566 
งานบุคลากรทางการศึกษา จัดการประชุม
คณะกรรมการพิจารณาเลื�อนเงินเดือน
พนักงานครูและบุคลากรทางการศึกษา
ประจาํป� งบประมาณ พ.ศ.2566 ครั�งที� 2
โดยมี พ.จ.อ.ศุภโชค อินทรเรอืง รองปลัด
เทศบาล เป�นประธาน ที�ประชุม  โดยพจิารณา
เลื�อนเงินเดือน จาํนวน 98 ราย แบ่งเป� น 
  1. รอ้ยละ 3.8 จาํนวน 2 ราย
  2.รอ้ยละ 3.5 จาํนวน 3 ราย 
  3.รอ้ยละ 3.2  จาํนวน 18 ราย
  4.รอ้ยละ 3.0 จาํนวน 27 ราย
  5.รอ้ยละ 2.8 จาํนวน 23 ราย
  6.รอ้ยละ 2.7 จาํนวน 16  ราย 
  7.รอ้ยละ 2.6 จาํนวน 1 ราย 
  8.รอ้ยละ 2.5 ลงมา  จาํนวน 7 ราย 
  9.งดเลื�อนเงินเดือน จาํนวน 1 ราย

พนักงานครู
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     เมื�อวันที� 18 ตุลาคม 2566 
กลุ่มงานสิทธแิละสวัสดิการ  จัดการ
ประชุมคณะกรรมการกลั�นกรองผล การ
ประเมินพนักงานเทศบาล ลูกจ้าง
ประจาํ  ประจาํป� งบประมาณ
พ.ศ.2566  ครั�งที� 2 โดยมี               
นายมาโนช ตรยัรตันยนต์ 
ปลัดเทศบาล เป� นประธานกรรมการ  
และเห็นชอบผลการประเมินตามที�
หน่วยงานเสนอ ดังนี�
1. พนักงานเทศบาล ระดับดีเด่น
   จาํนวน 80 ราย
2. ลูกจ้างประจาํ ระดับดีเด่น
    จาํนวน 15 ราย

     เมื�อวันที� 18 ตุลาคม 2566 
กลุ่มงานสิทธแิละสวัสดิการ  จัดการ
ประชุมคณะกรรมการกลั�นกรองผล        
การประเมินพนักงานจ้าง  ประจาํ
ป� งบประมาณ พ.ศ.2566  ครั�งที� 2
โดยมี  นายมาโนช ตรยัรตันยนต์ 
ปลัดเทศบาล เป� นประธานกรรมการ  
และเห็นชอบผลการประเมินตามที�
หน่วยงานเสนอ ดังนี�
ระดับดีเด่น จาํนวน 46 ราย 
ระดับดีมาก  จาํนวน 35 ราย
ระดับดี    จาํนวน 1 ราย

พนักงานเทศบาล ลูกจ้างประจาํ

พนักงานจ้าง
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       เมื�อวันที� 26 ตุลาคม 2566 
กลุ่มงานสิทธแิละสวสัดิการ จดัการประชุม
คณะกรรมการเลื�อนคา่ตอบแทนพนักงานจา้ง 
ป� งบประมาณ พ.ศ.2566 โดยม ีนายปรดีา
ล้อเหล็กเพชร  รองนายกฯ เป� นประธาน
ที�ประชุม โดยพจิารณาเลื�อนคา่ตอบแทน
พนักงานจา้งตามภารกิจ  จาํนวน 82 ราย 
แบ่งเป� น 
1 . รอ้ยละ 5.0 จาํนวน  19 ราย
2. รอ้ยละ 4.5 จาํนวน   18 ราย
3. รอ้ยละ 4.0 จาํนวน   35 ราย 
4. รอ้ยละ 3.5 จาํนวน   3 ราย 
5. งดเลื�อนค่าตอบแทน จาํนวน 7 ราย

     เมื�อวันที� 26 ตุลาคม 2566 
กลุ่มงานสิทธแิละสวัสดิการ จัดการ
ประชุมคณะกรรมการพิจารณาเลื�อนขั�น
เงินเดือนพนักงานและลูกจ้าง ประจาํ
ป� งบประมาณ พ.ศ.2566  ครั�งที� 2            
โดยมีนายปรดีา ล้อเหล็กเพชร           
รองนายกฯ เป� นประธานที�ประชุม                
โดยมีผลการพิจารณาเลื�อนเงินเดือน
1. พนักงานเทศบาล เลื�อน 1 ขั�น 
   จาํนวน 79 คน 
2.พนักงานเทศบาล งดเลื�อน 1 คน
3.ลูกจ้างประจาํ จาํนวน 13 คน 
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     เมื�อวันที� 16 ตุลาคม 2566 
งานบรรจุและแต่งตั�ง ร่วมประชุม
คณะอนุกรรมการกลั�นกรองแผนอัตรา
กําลัง 3 ป�  ของ ก.ท.จ.
สมุทรสงคราม เพื�อปรับปรุงตําแหน่ง
พยาบาลวิชาชีพ ชํานาญการพิเศษ
โดยมีนางสาวเสาวณีย์ ช่อชูศรี
พยาบาลวิชาชีพชํานาญการ ผู้ขอรับ
การประเมินนําเสนอผลงาน           
และตอบข้อซักถาม ในการนี�   
นายมาโนช  ตรัยรัตนยนต์ ปลัด
เทศบาล ร่วมเป� นคณะอนุกรรมการ
และที�ประชุมเห็นชอบให้ปรับปรุง
ตําแหน่งเป� นระดับชํานาญการพิเศษ

     เมื�อวันที� 31 ตุลาคม 2566 
งานบรรจุและแต่งตั�ง จัดการประเมิน
พนักงานจ้างทั�วไป รายนายอนุสรณ์   
กุลทนาวงษ์  ตําแหน่งคนงาน          
งานประชาสัมพันธ ์กองยุทธศาสตร์
และงบประมาณ  เพื�อปรับปรุง
ตําแหน่งและแต่งตั�งให้เป� น พนักงาน
จ้างตามภารกิจ(ผู้มีทักษะ ) ตําแหน่ง
พนักงานขับรถยนต์ งานและส่วน
ราชการเดิม โดยมีนายมาโนช              
ตรัยรัตนยนต์ ปลัดเทศบาล                 
เป� นประธาน และที�ประชุมมีมติเห็น
ชอบให้ปรับปรุงตําแหน่งและเสนอ
ก.ท.จ. ต่อไป



7 กันยายน 2566 
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ตาํแหน่งพนักงานขบัรถยนต์  

     งานบุคลากรทางการศึกษา จดัการ
ส ร ร ห า แ ล ะ เ ลื อ ก ส ร ร พ นั ก ง า น จ้ า ง  
ประจาํป� งบประมาณ พ.ศ.2567 ครั�งที� 1
ดังนี�

1.
สํานักปลัดเทศบาล มผู้ีเขา้รบัการสรรหาฯ
จาํนวน 2 คน 
  2. ตาํแหน่งคนงาน งานผลประโยชน์
และกิจการพาณิชย์ กองคลัง 
มผู้ีเขา้รบัการสรรหาฯ จาํนวน 2 คน   
  3. ตาํแหน่งผู้ช่วยนายช่างสํารวจ กองช่าง
มผู้ีเขา้รบัการสรรหาฯ จาํนวน 1 คน
  4, ตําแหน่งบุคลากรสนับสนุนสถานศึกษา
(ภารโรง)  กองการศึกษา
มผู้ีเขา้รบัการสรรหาฯ จาํนวน 2 คน
โดยม ีพ.จ.อ. ศุภโชค อนิทรเรอืง 
รองปลัดเทศบาล เป� นประธานกรรมการ
หัวหน้าสํานักปลัดเทศบาล ผู้อาํนวยการ
กองคลัง  ผู้อาํนวยการกองการศึกษา 
ผู้อาํนวยการกองช่าง ผู้อาํนวยการสถานศึกษา
โรงเรียนเทศบาลวัดประทุมคณาวาส 
รว่มเป�นกรรมการ และนายณฏฐวรรษ บุญนิ�ม 
หัวหน้าฝ� ายสรรหาและบรรจุแต่งตั� ง  
เป� นกรรมการและเลขานุการ
     ทั�งนี�  สําหรบัพนักงานจา้งตามภารกิจ         
มกีารทดสอบความรูทั้�วไป และความรู้
เฉพาะตาํแหน่ง โดยวธิกีารสอบขอ้เขยีน 
ในภาคเช้า
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    @ ป�งบประมาณ 2567 ผ่านมาแค่เดือนเดียว
แต่ดูเหมือนโลกจะเปลี�ยนแปลงไปอย่างไม่หยุด
ฉุดไม่อยู่ เวลาเปลี�ยน คนเปลี�ยน งานเปลี�ยน             
@ ยิ�งป�นี�การตรวจสอบแบบเข้มข้นตั�งแต่ต้นป�
และดูทีท่าว่าจะแรงแบบนี�ตลอด จึงต้องคอยดู
ต่อไปว่าใครจะต้านได้หรือใครจะแพ้ภัยระส�า
ระสาย จนไปไม่เป�น @ อย่าง ก.จ. ผู้บ้าพลัง เริ�ม
ต้นป�มายังเข่าทรุด หยุดยืนงงในดงควัน รอ
ป�องกันมาดับไฟเมื�อใจไม่พร้อม งานมีแต่ป�ญหา
จนเกินต้าน ประดุจผู้ประสบอัคคีภัย พร้อม
วาตภัย ในคราเดียว ยืนรอหน้าซีดหน้าเซียวกัน
ไปตามๆกัน @ แผนงานเชิงรุกที�วางไว้ เมื�อคราว
ใจเกินร้อย คงต้องปล่อยพับ กลับมาทําอะไรๆ
ตามใจคือไทยแท้  ไปสักพัก นี�ขนาด หน.HR.
ลงทุนเปลี�ยนเบอร์โทรใหม่ ยังป�งไม่ไหว วันแรก
ก็ติดต่อไม่ได้ ว้าวุ่นใจ ยังไม่ได้เคลียร์ จะไม่เ
ว้าวุ่นใจ @ นาทีนี�จ้ากทีม ก.จ. ผู้ทรงพลัง กลาย
เป�นทีมพังแบบไม่รั�งรอปล่อยให้ทีม ส.ป.,ส.ธ.,
ศ.ธ.,ก.ช.,ส.ก.,ย.ง.รุ่นใหม่ ที�ไปไหว ไปก่อนเลย  
แต่ยังงัยๆ ก็สู้ๆ นะ  เอช.อาร์. กลับมาให้ไว ถ้า
กลับไม่ได้ บอก ส.ป. ให้ส่ง ผ.ช.ไปเยียวยาหลัง
ประสบภัยให้ทันที @ กองคลัง ก็ยังแรงไม่หยุด
ฉุดไม่อยู่เช่นกัน เดือนก่อนทีมจัดเก็บล้มหาย
จากไปหลายคน สับสนอลม่านยังไม่จบ เดือนนี�
น้องผึ�ง ภุมรินทร์ ลาออก  น้องปาย สุพัตรา
กลับไปทํางานเดิมเพิ�มเติมหน.แต้ว เข้าโรงเรียน
เหลือป�าอ้อ กรวิกา ที�แข็งแกร่งดั�งภูผา กับน้อง
กิ�ก กานต์พิชชา  ผู้พลิ�วไหวดั�งสายลม กอดคอ
กันกลมทํางานกันรัวๆ  ที�แน่ๆ  ต้องวางแผนจัด
ระบบกันทันที ไม่งั�นพอซื�อจ้างได้เต็มที� ธันวานี�
คงมีดินพอกหางหมูจนกลมดิ�ก กระดิกตัวไม่ได้
สะสมป�ญหาไว้ไม่จบสิ�นสักที @ ว่าแต่หมดเดือน
หน้างบประมาณที�ค้างป�มา กว่าสามสี�สิบ
รายการ จะซื�อได้ครบจบทุกงานไหมน๊า             

คุณให้อภัยเรามา 100 ครั้ง เราก็ยังทําเหมือนเดิม แต่เราร้องไห ้กับคุณมาพันครั้งแล้วนะคุณให ้อภัยเรามา 100 ครั้ง เราก็ยังทําเหมือนเดิม แต่เราร้องไห ้กับคุณมาพันครั้งแล้วนะ
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@ แต่ไม่เป�นไร รอป�าแต้ว ทัศนีย์ ฝ�กปรอืวิทยายุทธ์
กลับมาจะวางระบบครบทุกวงจร ตั�งแต่รบังาน แจก
งาน ประสานรา้น จนงานจบ ให้งานได้ครบ จบไว ไม่ช้า       
ไม่สะสมไปแบบที�เคยๆ รอดูกันนะ Comming soon       
@ ฟากงานการเงิน ก็ไม่แผ่ว เมื�อน้องกิ�ก สุชาดา จะย้าย
ไปเป�นนักจัดการงานทะเบียนฯ เหลือเจ้าหน้าที� การ
เงิน 3 คน กับขั�นตอนเท่าเดิม ครานี� ฎีกาทั�งหลายอาจ
ล่าช้าไป คงต้องทําใจกันไว้ล่วงหน้าเลยพี�น้องทุกคน  @
แต่ที�ดูดีมีพัฒนาการแบบก้าวกระโดดคงไม่พ้นกองช่าง
ที�เริ�มป�นี�ส่งคนมารว่มงานพิธีแบบรวั ๆ เริ�มจาก เมื�อวัน
ที� 13 ตุลา หน.ตุ่น สุกัญญา อาจารย์ เอ็กซ์ ภาณุพงศ์       
พี�ภพ พี�นุ้ย  น้องเกม @ ส่วน 23 ตุลาก็ส่ง พี�กุ้ง ศักดิชัย
พี�หมู วิโรจน์ น้องเอิรบ์ พรรณทิพย์ เข้ารว่มกิจกรรม
งานหน้า ถ้า หน.ชาตร ีเขามิได้ติดอบรมที�ไหน คงนําทีม
ไปรว่มงานเอง @ ด้านงานก็ปรบัใหม่ ให้พี�วิโรจน์ เป�น
ผู้ช่วยช่างเขต คอยลงพื�นที� เริ�มต้นดีๆ ด้วยการหอบหิ�ว
ไปอบรมที�เมืองเพชร ลดความเสี�ยงทําผิดทําพลาด  
พรอ้มช่างสิทธิ เรยีกว่าไปครบจบในทีม ยังไงก็ไปเก็บ
เกี�ยวความรูม้าใช้พัฒนาบ้านเรามากๆนะจ๊ะ @ กองสา
ธารณสุขฯ ก็ยังคงวุ่นวาย เมื�อต้องเปลี�ยนไป จ้างกวาด
รายบุคคล 3 วันเข้า 4 วันออก งานนี� หน.ปุ�ย สุทธดา คง
ต้องติดตาม ประเมินปรบัปรุงเป�นระยะ ส่วนตรงไหน
ยังไม่ครอบคลุม @ ด้าน หน.ก๊อก นงลักษณ์  ก็นําทีม
งานป�องกันและควบคุมโรค   ออกพ่นสารเคมีกําจัดยุง
ลาย เพื�อควบคุมการระบาดของโรคไข้เลือดออก โดยใช้
เครื�องพ่นละอองฝอย (ULV) ติดตั�งบนรถยนต์  ทั�ง 14
ชุมชน เพื�อเพิ�มความปลอดภัยให้ประชาชน  ป�นี�เขาหัน
มาเน้น คน กับสิ�งแวดล้อมแน่เลย @ ส่วนการสื�อสาร
กับประชาชนก้อรแีบนด์เพจกองสาธารณสุขและสิ�ง
แวดล้อม ให้กลับมามีชีวิตอีกหน  ลงข้อมูลกิจกรรมผสม
ผสานแชรค์วามรู ้ สม�าเสมอ @ ยินดี กับหมอแหม่ม
เสาวณีย์ ที�ใช้เวลาแรมป� เขียนค่างาน ความยุ่งยาก
ปรมิาณ คุณภาพ ปรบัตําแหน่งเป�นชํานาญการพิเศษ
ขั�นแรกผ่านไปขั�นที�สองเสนอวิสัยทัศน์ เขียนเสรจ็เมื�อ
ไหร ่ ส่งมาให้ไว ได้ก้าวไปขั�นสุดท้ายเสียที @ ด้าน ผอ.       
อนิรุทย์ นึกกําลังกับพี�ต่าย กองช่าง และคณะกรรมการ
ชุมชนบางจะเกรง็ 1  ออกสรา้งบ้านให้ประชาชน ผู้ด้อย
โอกาส  ให้มีที�อยู่อาศัยดี ปลอดภัย ชื�นใจแทนประชาชน        
                                                                                          

 ขอโทษในส่ิงท่ีเราทําลงไปนะ ให�อภัยกันได�ยัง
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 @ หลังจากเลือกตั�งคณะกรรมการชุมชนเดือนนี�จะมี
การเบิกค่าตอบแทนกรรมการชุมชนครั�งแรก มันก็จะ
เยอะๆหน่อย ทั�งวางระบบ ทั�งติดตามเอกสาร แต่ยังไง
น้องแต กมลรตัน์ กับน้องตาล วัชรนิทร ์ ก็เอาอยู่
แน่นอน @ ส่วนกองการศึกษา หลังจาก ป�าเดือน ผู้เบิก
จ่ายมือหนึ�งตลอด 34 ป� เกษียณอายุไป ต้องเบิกจ่าย
เงินเดือนครั�งแรก ของพี�จูน อุทุมพร แม้จะวายๆ วุ่นๆ  
แก้ตรงนั�น เปลี�ยนตรงนี� แต่เป�นก้าวแรกที�ดีนะ เดือน
ต่อไป คงเข้าที�เบิกจ่ายสบายๆ ไม่มีอะไรต้องกังวล      
@ หลังจากหม้อแปลงไฟ ท.ส.ส. 4 มีป�ญหา ผอ.ฝ�น
นันทิชา ก็พยายามผลักดันให้เปลี�ยนมาแต่ปลายป� มีเงิน
แต่ติดแผน ไม่รูส้ภานี�จะได้เห็นญัตติไหม สาธุ อย่าติด
อะไร อีกเลย @ งานป�องกันฯ  นําโดย หน.ตา ดวงรตัน์
หน.นุช อินทิรา พี�จ่าชัยวัฒน์ พี�ฑูรย์ ไพฑูรย์ และน้องวชิ
วชิรพันธ์ กลับมาผลักดันวินัยบุคลากรให้เข้มข้น  ผลัด
เปลี�ยนหมุนเวียนกันมาตรวจเวร ตรวจแถว มอบ
นโยบายทุกเช้า ทุกอย่างขับเคลื�อนได้ ถ้าเป�ดใจ ให้
สื�อสารกัน 2 ทาง  @ อย่างวันก่อนน�าเอ่อล้นอย่างฉับไว
นายกฯตี�  สมชาย ก็สั�งการหน้าแถว ทําให้งานขับเคลื�อน
ไว ประชาชนได้บรกิารที�ดี @ อีกภารกิจ ที�กลับมาคือ
พัฒนาสมรรถนะรา่งกาย ทั�งวิ�ง ทั�งลุกนั�ง ทั�งวิดพื�น  
นอกจากได้ออกกําลังกาย  ยังได้ทํางานรว่มกันอีก แลก
เปลี�ยนความเห็นกัน ส่วนใครฟ�ตแค่ไหนไปถามกันเอา
เอง @ บอกเลยนาทีนี�ถ้าป�องกันฯ ทม.สส. หัวหน้าดี ลูก
น้องมีวินัย ส่งประกวดเมื�อไหร ่อันดับ 1 ในเขต 7 ไม่ไกล
แน่นอน  @ ที�ผ่านมาทุกคน เป�นสมาชิกที�ดีขององค์กร
ตรงบ้าง เป�บ้าง ธรรมดา เมื�อทําดีแล้ว ขอให้ทุกคนทําดี
กันต่อไป เป�นกําลังใจให้เสมอ @ ขอบคุณที�ติดตาม  HR
TALK มาทั�งป�ที�ตรงนี�มีทั�งชื�นชม ทั�งให้กําลังใจ มีทั�ง
หยิกแกมหยอก สรรหาเรื�องดีๆมาเล่าสู่กันฟ�ง สื�อสาร
พลังบวกให้กัน เพราะเราคือครอบครวัเดียวกัน อาจคิด
ไม่ตรงกันในบางครั�ง เห็นไม่ตรงกันในบางที ทะเลาะ
กันบางหน หมดความอดทนกันบางเวลา แต่ถ้าไม่เงียบ   
ไม่หาย ไม่ป�ดโอกาสกัน สักวันก็กลับมาดีได้ดังเดิม      
@ ทุกวันที�ผ่านมา สุขบ้าง ทุกข์บ้าง ธรรมดาของชีวิต
ขอบคุณทุกมิตรไมตร ี ขอบคุณทุกนาทีที�อยู่ข้างๆกัน  
ขอเวลาไปสรา้ง Passion ก่อน แล้วพบกันเมื�อแรง
บันดาลใจ  กลับคืนมา      
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เราเคยลองหายไปนะ แล�วเธอก็ไม�ตาม ดีนะเราเก�ง เลยกลับมาเองเป�น



ทกุหยาดเหงื�อ…ทกุหยาดเหงื�อ…
เพื�อคนแมก่ลองเพื�อคนแมก่ลอง

      น�ยสมชาย ตันประเสริฐ น�ยกเทศมนตรี พร้อมด้วยน�ยธนะโรจน ์พลพัฒนะภัสร์ 
รองน�ยกเทศมนตรีร่วมกบังานป้องกนัและบรรเทาสาธารณภัย สํานักปลดัเทศบาลเตรียมการ
ป้องกนัปัญหาน��เอ่อล้นภายในตลาดสดเทศบาล โดยนํ�กระสอบทรายกัน้แนวบรเิวณรมิฟุตบาท
หน�้ถนนเกษมสุขุม ถนนเพชรสมุทร และเตรยีมความพร้อมเกีย่วกบัเครือ่งสูบน�� เพือ่ใช้เร่งระบายน��
ในช่วงฤดูนํ� ้เพือ่เพิม่ความปลอดภยัในชีวติและทรพัย์สินของประชาชน 
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      น�ยสมชาย ตนัประเสรฐิ น�ยกเทศมนตร ีพร้อมด้วยน�ยณัฏฐ์กติติ ์ เจียรนัย รองน�ยก
เทศมนตร ีร่วมกบังานป้องกนัและบรรเทาสาธารณภยั สํานักปลดัเทศบาล และกองช่าง จดัทํา
สไลด์เดอร์ สําหรบัใหป้ระชาชนผู้ถือศีลกินเจ ประจําปี 2566 ลอยกระทง ณ โรงเจ ฮะซุ่นตัว้
เพือ่สร้างความปลอดภยัและอํานวยความสะดวกแก่ประชาชน  

      น�ยสมชาย ตนัประเสรฐิ น�ยกเทศมนตร ีพร้อมด้วยน�ยปรดีา ล้อเหลก็เพชร, น�ยธนะโรจน ์
พลพฒันะภสัร์ น�ยณัฏฐ์กติติ ์เจียรนัย  รองน�ยกเทศมนตร ีร่วมกบักองช่าง ดําเนินการปรบัปรุง
ซ่อมแซมถนนทีชํ่ารุด เพือ่บรรเทาปัญหาความเดือดร้อน ของประชาชน โดยได้รบัความอนุเคราะห ์
และร่วมมือจากหมวดทางหลวงสมุทรสงคราม อนุเคราะหก์ากมิกซ์ และอุปกรณเ์ครือ่งจกัรกลใน
การดําเนินการอย่างตอ่เน่ือง  

17



ติดต่อกองการเจ้าหน้าที�
อาคารสํานักงานเทศบาลเมืองสมุทรสงคราม (ชั�นลอย)
541/1 ถนนสมุทรสงคราม-บางแพ ต.แม่กลอง อ.เมืองฯ 
จ.สมุทรสงคราม รหัสไปรษณีย์ 75000 
หมายเลขโทรศัพท์ 034766416-419 ต่อ 201, 202 
โทรสาร 034-766427 
E-mail : Smskcity52009@gmail.com
Personnel2209@gmail.com
Facebook : กองการเจ้าหน้าที� เทศบาลเมืองสมุทรสงคราม


